BILANCIO DI PREVISIONE DELL’ESERCIZIO 2018
RELAZIONE PROGRAMMATICA DEL PRESIDENTE DELL’ORDINE

Gentili Colleghe, Cari Colleghi,
in ossequio a quanto disposto dall’art. 19 del D.Lgs. 28 giugno 2005, n. 139, & stata convocata questa

Assemblea, per I’approvazione del bilancio di previsione 2018.

Il presente documento, redatto nel rispetto degli adempimenti previsti dal Regolamento di Contabilita
adottato dall’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Trento e Rovereto nella
seduta del Consiglio tenutasi il 25 gennaio 2008, deve riferire in merito alle linee programmatiche e di

sviluppo dell’Ordine per 1’anno 2018 e per quelli rientranti nel periodo di mandato.

Per quanto riguarda i dati finanziari del Bilancio 2018, si rinvia alla esauriente Relazione del Tesoriere,
evidenziando che rimangono invariati gli importi delle quote di iscrizione e che le entrate sono state
calcolate tenendo conto che al 30 ottobre 2017, data del Consiglio Direttivo nel corso del quale ¢ stata
deliberata la proposta di Bilancio di Previsione oggi sottoposta alla Vostra approvazione, gli iscritti
all’Albo sono 681 (673 in Sezione A, 8 in Sezione B; 473 uomini, 208 donne), gli iscritti all’Elenco
Speciale sono 22, le Societa tra professionisti (S.T.P.) iscritte nella sezione speciale ai sensi del DM
327/2013 sono 15, i tirocinanti sono 57. Tra le entrate correnti sono indicate anche le quote di prima
iscrizione all’Albo professionale (15 nuovi iscritti previsti) e le quote di iscrizione al Registro dei
tirocinanti, che si stima saranno 20 nel corso del 2018, in base all’andamento degli ultimi tempi.

Rispetto al 31 dicembre 2016, si registrano 22 nuovi iscritti all’ Albo (22 in Sezione A, 0 in Sezione B;
9 uomini, 13 donne), 3 nuovi iscritti all’Elenco Speciale (di cui 2 trasferiti dall’ Albo), 3 nuove Societa

tra professionisti (S.T.P.), 28 nuovi tirocinanti.

Alcuni obiettivi, per I’anno 2018 e per i periodi successivi, rientranti nel periodo di mandato:

- rivisitazione del sito internet dell’Ordine, con possibilita di accesso tramite APP o smartphone,
anche al fine di migliorare la comunicazione tra iscritti, Consiglio Direttivo e Segreteria;

- rivisitazione della campagna informativa dell’Ordine sui media locali e sui social, al fine di
rafforzare presso il pubblico, sia istituzionale che non, la visibilita della categoria e della figura
professionale del Commercialista, attore principale nei settori dell’economia e della consulenza di
impresa e non solo nel settore della consulenza fiscale e contabile;

- Formazione Professionale Continua: qualita della formazione; intensificazione degli eventi a titolo
gratuito e degli eventi in modalita e-learning (con attivazione della piattaforma Concerto, in
aggiunta a quella Directio); coinvolgimento dei colleghi nell’organizzazione e conduzione degli

eventi; attenzione e promozione delle offerte formative della Scuola di Alta Formazione Triveneta,



con impegno a proporre in ambito Triveneto ogni possibile miglioramento dei punti di debolezza
organizzativa che oggi penalizzano, particolarmente, i colleghi e le colleghe del territorio del
Trentino-Alto Adige;

- promozione di iniziative di solidarieta tra colleghi, per consentire il superamento di situazioni di
difficolta in caso di eventi gravi (Banca del Tempo, sulla falsariga di analoghe iniziative gia avviate
da altri Ordini, anche del Triveneto);

- organizzazione di incontri divulgativi nelle Scuole, per raccontare in modo semplice e divertente gli
aspetti di una professione poco conosciuta, soprattutto dai piu giovani, con attivita di story-telling,
laboratori didattici e simulazioni (simulation-game) pensate per coinvolgere bambini, ragazzi e

insegnanti.

Per raggiungere alcuni di questi obiettivi € necessaria la partecipazione di quanti piu Colleghi vogliano
rendersi disponibili e confrontarsi con il Consiglio Direttivo. A tal fine, quale migliore occasione di
questa Relazione e dell’Assemblea degli iscritti per sollecitare gli Iscritti ad uno “slancio di

partecipazione”.

Colgo I’occasione per ringraziare i Consiglieri, il Revisore unico ed il personale di Segreteria per

I’impegno e la dedizione con cui, nel corso dell’anno, hanno tutti svolto le rispettive funzioni.

Approssimandosi la fine dell’anno, approfitto per formulare a tutti i Colleghi, al personale di Segreteria

ed alle rispettive famiglie sinceri auguri di Buon Natale e Felice 2018.

Ad maiora semper.

Trento, 30 ottobre 2017

I1 Presidente
quale Mazz,




